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Norges Bygdeungdomslag både samler og skaper engasjerte 
ungdommer, som samles i lokallag for å jobbe sammen for 
at det skal bli enklere og morsommere å bo i DistriktsNorge. 
Organisasjonen sitt formål både krever og gir engasjement; Vi 
skal samle all ungdom som er interessert i bygdesamfunnet, 
og vi skal fremme ungdommens og bygdenes interesser. 
Engasjement som verdi viser til at vi satser, brenner for noe, 
bryr oss og tar ansvar.

Norges Bygdeungdomslag (NBU) har til formål å samle all ungdom som er interessert i 
bygdesamfunnet i den hensikt å ivareta og fremme bygdenes og ungdommens interesser. 

NBU vil i sitt arbeid sikre og utvikle bygdenes næringsgrunnlag og bosetting. 

NBU bygger sitt arbeid på kristen grunn og vil aktivt motarbeide nød og urett. 

NBU arbeider for kulturell opplysning og utvikling.

Det sosiale aspektet ved organisasjonen er veldig viktig for 
veldig mange. Bygdeungdomslaget skal være en arena for 
positivt samvær mellom ungdommer. Formålet til Norges 
Bygdeungdomslag er (blant annet) å samle all bygdeungdom, 
og det står seg fint sammen med verdien fellesskap. 
Fellesskap viser at vi er opptatt av samhold, samtidig som 
vi er åpne og inkluderende. Alle skal kunne finne sin plass i 
Bygdeungdomslaget.

Kreativitet viser at organisasjonen og medlemmene er grepa, 
nytenkende, idérike og driftige. Ordet peker på en evne til å 
skape, og det trengs for å bidra til levende bygder. Kreativitet 
viser også til at vi skal være løsningsorienterte i måten vi 
jobber på. Både i aktivitet og politikk skal vi være kreative, 
og vi skal finne nye måter å jobbe på og nye aktiviteter å tilby 
medlemmene.

Norges Bygdeungdomslag er en tradisjonsrik organisasjon. 
Vi er opptatt av å ta vare på og skape nye gode tradisjoner, 
både i egen organisasjon og ellers. De historiske røttene 
våre er planta i landbruk- og bygdenæringer, og dette bærer 
aktivitetene våre preg av.
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For at NBU skal være en robust 
organisasjon også i framtida må vi 
bruke tid og ressurser på å skape en 
organisasjon som er i stand til endring 
og utvikling i takt med samfunnet for 
øvrig.

Vi må være et naturlig samlingspunkt 
for ungdom på bygda.

Vi må øke vår synlighet for andre for å 
tiltrekke oss nye medlemmer.

Vi må ha god økonomi slik at vi kan 
investere mer i våre medlemmer, 
frivillige og i utvikling av vår 
organisasjon.

For at NBU skal kunne tilby levende 
bygde-nettverk for unge må vi styrke 
eksisterende møteplasser, og skape nye 
nettverk for grupper med tilknytning til 
eller interesse for bygda.

Vi må danne grunnlag for faglig 
utvikling som gjør oss sterkere, og mer 
attraktive for folk utenfra.

Vi må bruke bygdenes næringsliv og 
ressurser for å fremme muligheter 
bygda har å tilby.

For at NBU skal revitalisere tradisjoner 
må vi fremme bygdas kvaliteter 
samtidig som vi er nytenkende og 
kreative.

Vi må vise fram rollen bygdene og 
bygdenes kultur og historie kan spille i 
et mangfoldig samfunn.

Vi må vise fram levende bygder som 
mangfoldige og inkluderende steder 
som tiltrekker seg unge mennesker.

•	 Våre røtter er i primærnæringen og særlig i landbruket. 
•	 Vi tror på levende bygder som en viktig del av landets mangfold, verdiskaping, tradisjon og kvalitet. 
•	 Vi tror framtidas bygder må skapes i et samspill mellom tradisjon og nytenking. 
•	 Vi tror framtidas bygder må bygge på bærekraftig bruk av ressurser og muligheter.
•	 Vi vet at framtidas bygder avhenger av at vi unge ser muligheter for et godt liv der.

ROBUST ORGANISASJON REVITALISERTE TRADISJONERLEVENDE BYGDE-
NETTVERK FOR UNGE

Våre strategiske mål

Dette er oss og dette tror vi på:

Derfor skal NBU være Norges største 
vennegjeng med kjærlighet til 
levende bygder
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ROBUST ORGANISASJON

•	 Gjennomsnittstiden på et 
medlemskap er 4,0 år. 

•	 Gjøre tillitsvalgtarbeid enklere og 
mer givende. 

•	 Stabil økonomi i hele 
organisasjonen. 

•	 Gjøre NBU kjent for ungdom 
utenfor organisasjonen.

LEVENDE BYGDE-NETTVERK 
FOR UNGE

•	 Bygdeungdom dyrker sine 
interesser. 

•	 Bygdeungdommens interesser 
representeres av et sterkt fellesskap. 

•	 Bruker bygdas ressurser for å skape 
møteplasser og nettverk.

REVITALISERTE TRADISJONER

•	 Tevling er en styrket 
opplæringsarena. 

•	 Samarbeider med aktører som 
bidrar til å åpne organisasjonen for 
flere. 

•	 Utfordrer etablerte kulturer og 
tradisjoner.
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