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Sak 1  Åpning og navneopprop Ordfører 

Forslag til vedtak 2. representantskapsmøte 2023 erklæres for åpnet og navneliste legges ved 
protokollen. 

 

Sak 2  Godkjenning av innkalling og saksliste Ordfører 

Forslag til vedtak Representantskapet godkjenner innkalling og saksliste. 

 

Sak 3  Forretningsorden Ordfører 

Forslag til vedtak Representantskapet vedtar forretningsordenen. 
 
1. Åpent møte 

1.1. Møtet holdes åpent, med mulighet for å lukke møtet dersom representantskapet finner 
det hensiktsmessig.  

1.2. Ved behandling av p-saker skal møtet være lukket. 

2. Representantenes rettigheter 
2.1. Representantskapet er satt sammen av fem medlemmer valgt av NBUs årsmøte (ordfører, 

varaordfører, 1. vaktleder og to direktevalgte), sentralstyret i NBU, fylkeslederne i NBU, ett 
medlem valgt av Norges Bygdekvinnelag og ett medlem valgt av Norges Bondelag. 

2.2. Representantskapets sammensetning har full tale-, forslags- og stemmerett. 
2.3. Observatører har tale- og forslagsrett. 
2.4. Generalsekretær har talerett. Andre ansatte kan gis talerett ved diskusjoner innenfor sitt 

arbeidsområde. 
2.5. Andre møtende betraktes som gjester, og har ikke tale- eller forslagsrett. 
2.6. Representantskapet kan vedta å gi andre uttalerett i enkeltsaker. 

3. Forslag og forslagsfrist 
3.1. Alle forslag til vedtak skal sendes inn elektronisk i forslagsportal.  www.nbu.no/forslag   
3.2. Ordfører setter strek for muligheten til å komme med forslag til vedtak. Dette kan først 

skje etter at strek for debatt er satt. 

4. Taletid og replikker  
4.1. Innlegg i debattene må ikke overskride tre minutter, med unntak av innledningsforedrag.  
4.2. Til hvert innlegg kan det maksimalt bli gitt to replikker og én svarreplikk, hvor hver replikk 

har en taletid på maksimalt ett minutt.  
4.3. For å få ordet i en debatt rekkes delegatskiltet i været med en finger foran skiltet. Ved 

replikk rekkes delegatskiltet i været med to fingre foran skiltet.  
4.4. For å få innlegg til dagsorden holdes en hånd vannrett over delegatskiltet, eventuelt over 

den andre hånden som skal være loddrett og dermed skape en T-form.      
4.5. Ordfører har rett til å foreslå andre begrensinger i taletid og replikkadgang, og sette strek 

for inntegnede talere. 

5. Avstemming 
5.1. All avstemming skjer ved aktiv votering.  
5.2. Dersom ikke noe annet er sagt, blir saker avgjort med simpelt flertall (et forslag har fått 

flere stemmer enn noen av motforslagene).  
5.3. Avstemming skjer ved at representantene rekker delegatskiltet i været.       
5.4. Det holdes skriftlig meningsmåling dersom det er tvil om utfallet eller dersom en 

representant krever det. 
5.5. Opptelling skjer dersom det er tvil om utfallet eller dersom en representant krever det.   
5.6. Ved stemmelikhet har ordføreren dobbeltstemme, unntatt ved skriftlige valg. 

6. Unntak fra forretningsorden 
6.1. Representantskapet kan gi unntak fra forretningsorden. Dette gjelder ikke punkt 5. 

 

 

 

http://www.nbu.no/forslag


 Sakspapirer 2. representantskapsmøte 2023   

Side 4 av 13 

 

Sak 4  Valg av protokollunderskrivere Ordfører 

Forslag til vedtak Anniken Dølerud Laake fra Akershus Bygdeungdomslag og Birger Kvia 
Hobberstad fra Rogaland Bygdeungdomslag velges til 

protokollunderskrivere. 

 

Sak 5  Redaksjonskomité Sentralstyret 

Forslag til vedtak Kommer i møtet 

 

Sak 6  Beretning om styrets arbeid Sentralstyret 

Forslag til vedtak Representantskapet tar saken til orientering. 

 

Sak 7  Økonomi Sentralstyret 

Forslag til vedtak Representantskapet tar saken til orientering. 

Bakgrunn for saken 
Representantskapet skal orienteres om regnskapet til NBU. I 2. representantskapsmøte legges 

halvårsregnskap fram. 

Saksopplysninger 
 

 Regnskap    

2023 

 Budsjett hittil 

2023 

 Budsjett      

2023 

 Avvik budsjett 

hittil 2023 

 Regnskap 

hittil 2022 

 Regnskap       

2022 

Kontingenter 1 774 430           1 623 272           1 979 600           151 158              1 468 820           1 777 330           

Tilskudd -                      -                      70 000                -                      -                      -                      

Andre driftsinntekter 3 729 504           3 611 400           4 931 400           118 104              3 708 742           5 162 457           

Sponsorinntekter 1 169 915           760 111              1 520 221           409 805              1 106 532           1 792 961           

Prosjektstøtte 899 000              -                      -                      899 000              848 928              848 928              

Inntekter Landsstevne 1 181 619           4 500 000           4 500 000           3 318 381-           965 564              5 875 980           

Inntekter Høstarrangementet 795-                     -                      750 000              795-                     -                      385 492              

Driftsinntekter 8 753 673         10 494 783      13 751 221      1 741 109-         8 098 586         15 843 148      

             

Lønnskostnader 1 867 110-           1 916 696-           3 995 334-           49 586                1 550 198-           3 423 493-           

Reise-, diett- og møtekostnader 893 933-              897 500-              1 322 000-           3 567                  706 821-              1 207 921-           

Kontor- og administrasjonskostnader 805 095-              683 527-              1 487 381-           121 568-              821 279-              1 493 194-           

Trykking og porto 188 568-              133 500-              687 000-              55 068-                150 681-              482 527-              

Andre honorar 224 523-              267 500-              800 000-              42 977                191 478-              449 854-              

Tilbakeføring til lokal og fylkeslag 201 820-              465 308-              475 308-              263 488              253 617-              1 318 669-           

Markedsføring og profilering 126 425-              117 691-              147 600-              8 734-                  108 958-              148 705-              

Prosjektkostnader 279 770-              457 690-              884 489-              177 921              707 089-              1 344 621-           

Kostnader Landsstevne 1 069 380-           4 000 000-           4 300 000-           2 930 620           1 018 211-           5 883 852-           

Kostnader Høstarrangementet 19 203-                -                      700 000-              19 203-                4 250-                  386 572-              

Driftskostnader 5 675 827-         8 939 412-         14 799 112-      3 263 586         5 512 582-         16 139 407-      

             

Driftsresultat 3 077 846         1 555 371         1 047 891-         1 522 477         2 586 004         296 259-            

             

Renteinntekter 13 154                -                      105 000              13 154                7 768                  150 420              

Rentekostnader 246-                     -                      -                      246-                     -                      12 087-                

Resultat av finansposter 12 908              -                     105 000            12 908              7 768                 138 333            

             

Årsresultat 3 090 754         1 555 371         942 891-            1 535 385         2 593 772         157 926-            
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Det som gir størst avvik mellom budsjett og regnskap er Landsstevne. Uten Landsstevne og 

Høstarrangementet er resultatet rett i underkant av 3 millioner i overskudd.  Uten Landsstevne og 

Høstarrangementet er det et avvik på 1,95 millioner. Dette skyldes i hovedsak prosjektstøtte vi ikke 

har budsjettert med og innhenting av sponsorinntekter tidligere enn budsjettert. 

Samvirkemidler første halvår ble utdelt i to omganger. En runde i juni og en runde i juli. Derfor vises 

ikke det totale beløpet som er utbetalt. Totalt er det utbetalt 263 000 i samvirkemidler 1. halvår. 

Overskridelse på budsjettpost kontor- og administrasjonskostnader skyldes at vi har betalt 

forsikringskostnadene tidligere enn budsjettert. For året ligger vi fortsatt innenfor budsjett. Det 

samme gjelder kjøp av programvare som først er budsjettert i desember. 

Det er ingen store overraskelser så langt i år, en del økte kostnader til kontorhold, men dette 

dekkes inn av høyere grunnstøtte enn budsjettert. 

Sak 8  Generaldebatt  

Forslag til vedtak Sentralstyret tar generaldebatten til etterretning. 

 

Notater: 
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Sak 9  Strategisk medlemsverving Sentralstyret 

Forslag til vedtak Representantskapet tar saken til etterretning og sentralstyret tar med seg 
innspillene. 

Bakgrunn for saken 

Siden forrige representantskapsmøte har medlemstallene gått oppover, og under landsstevne 

passerte vi 6000 medlemmer, og har ved utgangen av august landet på 6226 betalende 

medlemmer. Det er 506 flere betalende medlemmer enn samme periode i fjor.  

Samtidig er det en ganske flat medlemsutvikling i fylkene. Med unntak av perioden hvor vi sendte 

ut medlemskontingent og landsstevnet er det i alle fylkene nesten flatt. Den totale grafen viser 

også lavere utvikling enn fjoråret. Vi er flere enn i fjor, men mye av det skyldes intromedlemmer fra 

i fjor som gir oss noe høyere utgangspunkt enn på starten av 2022.  

Tidligere i år ble det av sentralstyret bestemt at vi skulle satse på Hordaland og Møre og Romsdal, 

for å forsøke å redde et fylkeslag i Hordaland, og få flere tillitsvalgte, lag og aktivitet i Møre og 

Romsdal. Det ble før sommeren gjennomført skolebesøk i Møre og Romsdal, men i Hordaland var 

en litt for tett på eksamen, avspaseringsdager og skoleslutt. Det blir gjennomført nye skolebesøk i 

september.  

Hvordan kan organisasjonen jobbe for å øke vervingen til organisasjonen? Hva bør en fokusere på? 

Hvem bør en målrette seg mot i vervearbeidet? 

Vedlagt ligger noen tall og grafer om medlemsutviklingen i organisasjonen nå. 

  

INTR

O
Jan Feb Mar Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Des

2022 865 1441 3893 4425 4644 4786 5028 5538 5680 5852 6161 6443 6630

2023 1011 2157 4857 5296 5516 5590 5748 6153 6198

Prosentvis endring 16,88 49,69 24,76 19,68 18,78 16,80 14,32 11,11 9,12
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Vurdering av saken 

Sentralstyret er fornøyd med at vi vokser, og at mange av fylkene er på god vei mot måltallene 

sine. 

Sentralstyret håper likevel at organisasjonen fremover vil jobbe mer med verving, og håper at 

representantskapet har gode tanker og refleksjoner om hvordan vi kan vokse enda mer. Hva 

tenker representantskapet om arbeidet med medlemsverving fremover? Hvor bør ressursene 

legges? 

Innmeldinger (pr 

fylke)

Medlemstal

l pr. august

Medlemstal

l samme 

mnd i fjor

Årsslutt 

2022 Vedtatte måltall

Sammenlig

net med 

samme 

tidspunkt i 

fjor

Sammenlig

net med 

årsslutt 

2022

Antall som 

må verves 

for å nå 

måltall

AKERSHUS 1121 898 1007 1250 223 114 129

BUSKERUD 310 314 339 365 -4 -29 55

HEDMARK 1052 897 1073 1150 155 -21 98

HORDALAND 136 166 176 150 -30 -40 14

MØRE OG ROMSDAL 41 60 61 -19 -20 -41

NORD-TRØNDELAG 281 211 264 360 70 17 79

OPPLAND 1144 1072 1299 1501 72 -155 357

ROGALAND 603 649 774 920 -46 -171 317

SØR-TRØNDELAG 265 270 296 340 -5 -31 75

VESTFOLD OG TELEMARK 554 547 643 688 7 -89 134

ØSTFOLD 691 636 666 840 55 25 149
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Sak 10  Vaktrapport fra Landsstevne 2023 Vaktleder 

Vedlegg Vaktrapport fra Landsstevne 2023 

Forslag til vedtak Representantskapet tar vaktrapporten til orientering. 

Sentralstyrets 

innstilling 

Stiller seg bak forslag til vedtak. 

Bakgrunn for saken 
Representantskapet har ansvaret for sikkerheten på våre sentrale arrangement og blir orientert om 
sikkerheten ved gjennomførte sentrale arrangement i påfølgende representantskapsmøte. 

Sak 11  Ordensreglement for Landsstevne 2024 Vaktleder 

Forslag til vedtak Representantskapet vedtar ordensreglementet. 

Sentralstyrets 

innstilling 

Stiller seg bak forslag til vedtak. 

Bakgrunn for saken 

Representantskapet vedtar ordensreglement for Landsstevne årlig. 

Saksopplysninger 
Det er ikke foreslått noen endringer i ordensreglementet. 

Ordensreglement for Landsstevne i Norges Bygdeungdomslag 
1. Vilkår for deltakelse 

1.1. Personer som ønsker deltagelse, må bevise gyldig medlemskap i Norges 

Bygdeungdomslag (NBU) eller NB/NBK. Unntak fra dette er inviterte gjester av NBU 
sentralt. 

1.2. Deltakelse krever at man har fylt 16 år. Eller har følge av foresatte. 
1.3. Deltagere skal ha innsikt i dette ordensreglement, og forplikter seg ved underskrift eller 

elektronisk bekreftelse til å overholde disse. 
1.4. En skal ikke være synlig beruset ved kjøp av adgangstegn. 

1.5. Vaktleder har til enhver tid mulighet til å nekte enkeltpersoner inngang til leir, om 
vaktleder mener personen utgjør er fare for seg selv eller andre. Vaktleders avgjørelse 
kan ankes til en komité som består av leder i hovedkomiteen, styreleder og 

generalsekretær i NBU. Flertallet i organet avgjør anken. Resultatet er endelig. Den som 

anker møter personlig. 

2. Adgangstegn 
2.1. Adgangstegn skal alltid bæres på arm, og fremvises på vakters oppfordring. 
2.2. Adgangstegn er personlig, og kan ikke overdras av andre. 

2.3. Tap av adgangstegn må meldes til hovedkomiteens vaktansvarlig umiddelbart. 

2.4. Personer uten adgangstegn skal bortvises fra leirområdet. 

3. Leirområdet 
3.1. Arrangør avgjør avstand mellom boenheter etter føringer gitt av brannvesenet. 
3.2. Arrangør bestemmer på hvilken måte motorkjøretøy og boenheter skal fraktes inn og ut 

av leirområdet. 
3.3. Leirområdet skal alltid holdes ryddig. Dersom søppel blir etterlatt, etterfaktureres det 

for opprydning. 
3.4. Det er ikke tillatt med levende dyr på leirområdet, uten at det er godkjent av vaktleder. 

3.5. Fyring md ved i grill eller vedovn er ikke tillatt. 

3.6. All bruk av grill og annen åpen ild skal kun skje ved anviste plasser. 
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3.7. Arrangør, i samråd med vaktleder, gir instruks til plassering av boenheter, samt 

miljøtorg i fylkesleirene. Boenheter som ikke er plassert i henhold til instruks kan til 

enhver tid bli beordret flyttet eller revet. 
3.8. Landsstevnet, og dets deltagere, må innrette støynivå med hensyn til andre deltagere, 

tevlere og offentlig ro og orden. Spesielt skal det ikke være musikk i leirene mellom kl. 

02.00 og kl. 09.00, samt når det foregår premieutdeling og konserter i miljøtorget. 
3.9. Aggregat er ikke tillatt i leirområdet. 
3.10. Vaktleder kan til enhver tid nekte bruk av strømanlegg, gassanlegg og andre 

installasjoner i boenheter og ellers, dersom bruk medfører fare for sikkerheten, eller på 

annen måte volder ulempe. Dette gjelder også gjenstander med støtende symbolikk. 

3.11. Alle boenheter skal minimum ha et godkjent 2 kg pulverapparat og en fungerende 
røykvarsler. Telt trenger kun godkjent 2kg pulverapparat. Boenheter med gass må i 
tillegg ha godkjent og fungerende gassvarsler. Alle boenheter må godkjennes ved 
innsjekk. 

3.12. Det er ikke tillatt å medbringe gjenstander egnet til å volde skade på deltakere eller 

deltakeres sine eiendeler. 

4. Oppførsel 

4.1. Urinering er ikke tillatt annet enn på toalettene og andre anviste plasser. Ved urinering 

andre plasser ilegges en bot på kr 300,-. 
4.2. Ved legemsfornærmelse vil man kunne bli utvist fra leirområde. 

4.3. Tyveri kvalifiserer til bortvisning fra leiren. 
4.4. Ved hærverk på andres eiendom vil man kunne bli utvist fra leirområdet. 
4.5. Unødvendig bruk av brannslukningsapparat medfører bot på kr. 1000,-. 

5. Rusmidler 
5.1. Alkohol skal ikke bæres synlig, eller nytes, i leirområdegater, stevnehall, miljøtorg, idretts- 

og tevlingsområder samt alle andre fellesområder i tilknytning til stevnet, såfremt 
arrangør ikke har skjenkebevilling for området. Personer som viser seg overstadig beruset 

på disse områdene vil bli bortvist fra fellesarealet. 

5.2. Oppdages brudd på punkt 5.1 vil uåpnede flasker med alkohol bli beslaglagt. Åpnede 

flasker vil bli uttømt. 
5.3. Bruk eller besittelse av ulovlige rusmidler er ikke tillatt. 

6. Generelt om brudd på ordensreglement 

6.1. Brudd på ordensreglementet vil bli rapportert til NBUs styre. Styrets vurdering kan 

resultere i organisasjonsmessige reaksjoner, jf. § 1.5 i NBUs vedtekter. 
6.2. Brudd på ordensreglement kan føre til bortvisning fra stevnet. Vaktleder har fullmakt til å 

forta slik bortvisning. Vaktleders avgjørelse kan ankes til en komité som består av leder i 

hovedkomiteen, styreleder og generalsekretær i NBU. Flertallet i organet avgjør anken. 
Resultatet er endelig. Den som anker møter personlig. 

6.3. Vaktleder har myndighet til å ilegge bøter. Tilstrekkelig grove overtredelser vil bli 
politianmeldt. 

6.4. Vaktlaget har myndighet til å beslaglegge gjenstander som blir brukt ved brudd på 

reglementet eller som på annen måte volder ulempe for andre. Gjenstanden kan beholdes 
av vaktleder til stevnes slutt. 

6.5. Betaling av ilagt bot, skal skje umiddelbart. 
6.6. Vaktleder har overordnet myndighet til å håndheve dette reglementet. 

7. Strøm 
7.1. Strømforsyning i leir skal kun brukes til fylkeslagenes miljøtorg og arrangørs 

salgsvogn(er). 
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8. Motorkjøretøy i leiren 

8.1. Parkering av motorkjøretøy som vaktleder ikke har godkjent som boenhet er ikke tillatt. 

Parkering skal foregå på anvist parkeringsplass. 
8.2. Bare motorkjøretøy som er registrert, som blir forsvarlig sikret, og som er beregnet på 

overnatting, skal i utgangspunktet kunne parkeres i leiren. Ansvarlig for hvert enkelt 

motorkjøretøy må skrive under på at han/hun er ansvarlig for sikkerheten rundt 
kjøretøyet, noe som blant annet innebærer at motoren ikke skal kunne startes. I motsatt 
fall vil ikke kjøretøy kunne parkeres inne på leirområdet. Et hvert brudd på vaktleders 
instrukser angående motorkjøretøy vil kunne føre til bortvisning av kjøretøy og den 

ansvarlige. 

9. Nærmere tolkninger 
9.1. Ved tvil om tolkning av ordensreglementet har vaktleders tolkning avgjørende vekt. 

Tolkningene eller avgjørelsen kan ankes til en komite bestående av følgende tre 
medlemmer, leder i hovedkomiteen, styreleder og generalsekretær I NBU. Flertallet i 

organet avgjør anken. 

 

Sak 12  Resolusjoner og uttaler  

 

Sak 11.1 Uttale: Unge til vallokala Sentralstyret 

Forslag til vedtak Representantskapet vedtar uttalen og den sendes til relevante medier. 

Unge til vallokala 1 

I Noreg er me så heldige at me har røysterett frå det året me fyller 18. Me som unge borgarar har ein 2 

unik moglegheit til å vera med å påverka samfunnet og utvikla det slik at det vert best mogleg for 3 

oss. Slik demokratiet er i dag, spelar kvar einaste røyst ein rolle, til og med dei som er blanke. 4 

Moglegheita til å røyste er noko alle bør ha nytta seg av ved hausten val. Det finst faktisk inga god 5 

unnskyldning for å ikkje røyste.   6 

Dessverre er det slik at dei som kan røyste for andre gong, altså aldersgruppa 20-24 år, er dei som 7 
er desidert dårlegast til å nytte seg av røysteretten sin. Det er mindre enn halvparten av 8 
aldersgruppa som nytter seg av røysteretten. Det er for dårleg! I Norges Bygdeungdomslags ynskjer 9 

me ei satsing på auka valdeltaking blant unge røystarar. Dette er eit mål me arbeider aktivt med, 10 

blant anna i form av kampanjen Stem.Bestem! og i uttalar som dette. Så kva er grunnen til at unge 11 
ikkje nyttar seg av den fantastiske røysteretten me har? Skal me verkeleg ta det for gitt at nokon 12 
har kjempa og bana veg for at me og skal kunne ta del i demokratiet?  13 

Dei vanlegaste grunnane til at unge ikkje røyster er at dei ikkje har tilstrekkeleg informasjon om 14 

partia, eller at ein rett og slett ikkje bryr seg om politikk. Dersom ein er i tvil om kva ein skal røyste, 15 

er det fleire ting ein kan gjere for å finne det partiet ein er mest einig med. Merk deg at det står mest 16 

og ikkje heilt, for det er slik at ein sjeldan eller aldri vil finne eit parti ein er hundre prosent einig 17 
med. For å snevre inn partia kan ein tenke over kva som er dei viktigaste sakene for akkurat deg, og 18 
deretter finne det partiet som samsvarar best med det. Eit anna alternativ er å nytte seg av dei 19 
ulike valomatane som vert laga.   20 

Om du enno ikkje har funne eit parti du føler deg einig med, kan du røyste blankt. “Har det noko å 21 
seie om eg røyster blankt? Kan eg ikkje like godt berre la vera å røyste då?” Ja, det har faktisk 22 

mykje og seie! Når du røyster blankt signaliserer du at du ynskjer å nytte deg av røysteretten din, 23 
og at du vil ta del i demokratiet, men at du ikkje synast at nokon av partia er tilstrekkelege for deg.  24 
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For dei som seier at dei ikkje bryr seg om politikk, er dette sjeldan tilfelle. Dei aller fleste har ei 25 

meining om korleis dei vil ha det, og alt som skjer i samfunnet rundt oss er ei eller anna form for 26 

politikk. I lokalval er det kanskje enda fleire saker som engasjerer. Dei aller fleste vil i alle fall merke 27 
meir av utfallet frå eit lokalval, for det inneber blant anna skulane i bygda, kulturtenester, helse og 28 
omsorgstenester. Det er mange engasjerte lokale politikarar som står på listene til dei ulike partia. 29 

Dette er folk som vil bruka tida si på å få kommunen til å verte best mogleg. Ved lokalval kjenner 30 
ein stort sett betre til politikarane.   31 

På bakgrunn av dette kan ein røyste inn politikarar som anten talar unge si sak, eller som er unge 32 
sjølv. Ta vare på demokratiet i Noreg. Nytt deg av røysteretten din.  33 

 

Sak 13  Orienteringssaker  

 A. Fylkesrunde 

B. Orientering fra administrasjonen 

C. RYE 

D. Bygda er for alle 

Fylkesledere 

Generalsekretær 

Tevlingsleder 

Prosjektleder 

Forslag til vedtak Representantskapet tar sakene til orientering. 

 

Sak 14  Oppfølging av sentrale arrangementer  Sentralstyret 

Forslag til vedtak Representantskapet tar saken til orientering. 

Bakgrunn for saken 
Til 1. representantskap 2023 ble det vedtatt at sentralstyret skal orientere representantskapet om 

grep som er gjort for å bedre samarbeidet mellom styret, administrasjonen og hovedkomiteer, og 

resultatet av disse. 

Saksopplysninger 

Oppfølging av saken fra sentralstyret 

Etter dialog med hovedkomiteene for de sentrale arrangementene startet sentralstyret en prosess 

for å bedre oppfølgingen høsten 2022. Sentralstyret gjennomførte en større gjennomgang av 

tilbakemeldinger og gjorde med bakgrunn i disse vedtak for å bedre oppfølging på styremøtet i 

januar 2023. Det ble videre sendt inn en sak til representantskapsmøtet i februar som tydeliggjorde 

behovet for arbeidet sentralstyret hadde satt i gang.  

Ettersom sakene er behandlet fortrolig av sentralstyret vil det ikke gis en omfattende skriftlig 

orientering av dem i sakspapiret. Noe av arbeidet vil nevnes kort under, mens en mer omfattende 

orientering gis i møtet. 

Arbeidet sentralstyret har gjort er delt mellom den oppfølgingen og arbeidet sentralstyret gjør selv 

i kraft av sine verv, som et arbeidende styre, og gjennom instrukser til generalsekretær. 

Sentralstyret er gjennom våren orientert om fremdriften i arbeidet av generalsekretær. 

Et utvalg av gjennomførte tiltak: 

Ambassadørrollen 

I forkant av hvert arrangement gjennomgås ambassadørrollen med sentralstyret og de ansatte. 

Kontrakt 

Kontrakten mellom Norges Bygdeungdomslag og vertsfylke for Landsstevne og 

Høstarrangementet er forbedret. 
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Retningslinjer for vakthold 

Det er vedtatt retningslinjer for vakthold på sentrale arrangementer. Dette fordeler ansvar og 

arbeidsoppgaver mellom vaktleder og vakt og mannskapsleder. 

Årshjul 

Det jobbes med å utarbeide et årshjul for arbeidet med Landsstevne og Høstarrangementet. 

Nyansettelse 

Ønsket oppfølging av hovedkomiteene har påvirket stillingsinstruksen til nyansatt 

arrangementskoordinator. 

Oppfølging utenfor vår kontroll 

I en gjennomgang av kontaktpunkter har vi også sett på oppfølging som ligger utenfor vår kontroll. 

Denne oppfølgingen er i hovedsak fra våre samarbeidspartnere. 

Vurdering av saken 

Det er blitt igangsatt flere prosesser som er under arbeid, og andre tiltak er allerede gjennomført. 

Videre arbeid er implementert i strategien vår. For eksempel ser vi på punktet om forenklet 

kommunikasjon som en forlengelse av arbeidet. 

Sak 15  Beredskapsplan Sentralstyret 

Vedlegg Beredskapsplan for NBU 

Forslag til vedtak Representantskapet vedtar beredskapsplanen. 

 

Komplementerende dokumenter og vedlegg, eks. tiltakskort, ROS-analyser, 
varslingsplaner og rutiner oppdateres fortløpende etter behov og 
etterspørsel uten vedtak i representantskapet. 

 
Sentralstyret godkjenner tilleggsdokumenter for Landsstevne og 

Høstarrangementet. 

Bakgrunn for saken 
Det ble vedtatt på 4. styremøte 2021-2022 at det skulle lages ny beredskapsplan for 

organisasjonen. Beredskapsplanen vedtas av representantskapet. 

Saksopplysninger 

Det er utarbeidet en ny beredskapsplan for organisasjonen. Dette er gjort for å tydeligere 

rapporteringsstrukturen i organisasjonen og ansvaret en beredskapsleder har. Det er tydeliggjort 

hvem som er beredskapsleder i hvert ledd/på spesielle arrangement. 

Beredskapsplanen er også utvidet til å omtale hele organisasjonen, og inneholder rutiner og 

varslingsplaner som er tilgjengelig for alle. 

Det er lagt inn flere rutiner som alle kan benytte seg av, ikke alle rutiner er laget for alle ledd, men 

de fleste er laget for å veilede og hjelpe en beredskapsleder i ulike situasjoner.  

Den viktigste delen av en beredskapsplan er å gjøre planen kjent i organisasjonen og lære opp 

tillitsvalgte i hva beredskapsleders ansvar er, og hvordan varsle. 

Vurdering av saken 

Det er gjort et godt arbeid med beredskapsplanen, og det er viktig at vi har en beredskapsplan som 

omfatter alle ledd i organisasjonen fra lokalleddet til tur for de over 23 år. Tydeliggjøring av 

rapporteringsstrukturen underbygger også det strategiske målet i handlingsplanen om å forenkle 

kommunikasjonen for å være en robust organisasjon. 
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Sak 16  Narkotikaforebyggende arbeid Sentralstyret 

Vedlegg Plan for narkotikaforebyggende arbeid 

Forslag til vedtak Representantskapet tar saken til etterretning. 

Bakgrunn for saken 
Plan for narkotikaforebyggende arbeid løftes opp i representantskapet med jevne mellomrom for 

godkjenning av endringer. Endringene går som oftest igjennom med en debatt om hva som foregår 

i ulike fylkeslag og hvordan samfunnet er i utvikling. Debatten er viktig, men sentralstyret ønsker å 

ta debatten et steg videre, og løfter derfor tematikken uten å sende inn endringsforslag til plan for 

narkotikaforebyggende arbeid. 

Saksopplysninger 
Norges Bygdeungdomslag har vedtatt å være en narkotikafri organisasjon. 

I plan for narkotikaforebyggende arbeid er det to mål: 

1. Alle arrangement i regi av Norges Bygdeungdomslag skal være narkotikafrie. 

2. Alle ledd i organisasjonen skal ha kunnskap om ulovlige rusmidler og rutiner for håndtering 

av mistanke om bruk. 

Hvordan ligger organisasjonen an til å nå disse målene? 

Hva trenger representantskapet for å kunne nå målene satt i planen? 

Hvordan kan vi som organisasjon være enda tydeligere i vårt syn på saken? 

Vurdering av saken 

Sentralstyret ønsker å ta opp saken som en temadebatt der representantskapet kan diskutere 

hvordan vi skal drive arbeidet framover, og oppnå målene. 


